
 
Kreatives Kommunikations- & Videotalent gesucht! – Frist: 17.09.2026 
Für die Unterstützung unserer Öffentlichkeitsarbeit, unserer Fundraisingaktivitäten und unseres Jugendparlaments 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n studentische:n Mitarbeiter:in aus den Bereichen Medien-/ 
Kommunikationswissenschaften, Marketing, Nachhaltiges/Soziales Management oder verwandter Fachrichtungen. 
Die Stelle ist als Mini-Job (8-9 Stunden/Woche) oder als Studi-Stelle mit bis zu 15 Stunden pro Woche denkbar. 
 

Unser Verein „kein Abseits! e.V.“ ist ein anerkannter Träger der freien Kinder- und Jugendhilfe und realisiert seit 2011 freizeitpädagogische 
Projekte zur Förderung aktiver Teilhabe, Bildungsgerechtigkeit und einem bereichernden Miteinander. kein Abseits! ermöglicht 
Begegnungen zwischen Menschen unterschiedlicher Lebenswelten, Generationen und Kulturen in Kooperation mit Schulen, 
Universitäten, Geflüchtetenunterkünften und anderen sozialen Einrichtungen. Kinder und Jugendliche werden in einer Kombination aus 
sport- und erlebnispädagogischen Angeboten, 1:1-Mentoring, Engagementförderung und Berufsorientierung individuell und ganzheitlich 
gefördert. Die Teilnehmer*innen lernen Beteiligungsmöglichkeiten kennen und verbessern sprachliche und soziale Kompetenzen. Ihr 
Selbstbewusstsein wächst und sie entwickeln positive Zukunftsperspektiven. Ehrenamtliche erhalten die Möglichkeit, sich 
sinnstiftendend und begleitetet zu engagieren und werden zu Vorbildern für eine verantwortungsbewusste Lebensführung.  
 

Du bist Kommunikationsprofi und bist gern und souverän auf verschiedensten Kanälen unterwegs? 
Du bist kreativ und hast Freude an der Planung und Erstellung von Content und stellst auch mal gern Projekte mit 
Kindern und Jugendlichen auf die Beine?  
Du interessierst dich für Sozialunternehmertum und eine Aufgabe mit Sinn?  
Dann suchen wir Dich! 
 

Die Arbeitsschwerpunkte sind:  
●​ Betreuung und Weiterentwicklung der Social-Media-Aktivitäten des Vereins, inkl. Analysen und Reportings, 
●​ Eigenständige Content Creation (Video, Film, Foto), teilweise auch zusammen mit Kindern & Jugendlichen, 
●​ Unterstützung bei Rechercheaufgaben und der Erschließung neuer Kommunikationsstrategien, 
●​ Unterstützung bei der Erstellung von Projektmaterialien, wie z. B. Poster, Flyer & Postkarten, 
●​ Unterstützung bei der Planung und Organisation von Veranstaltungen im Rahmen des „Kinder- und Jugendparlaments“, 
●​ ggf. auch Durchführung von medienpädagogischen Workshops mit Kindern und Jugendlichen. 

 
Wir erwarten von dir: 
●​ Identifikation mit den Zielen und der Philosophie von kein Abseits! e.V. und mind. ein Jahr verbindliche Verfügbarkeit, 
●​ ein besonderes Interesse an Themen wie soziale Gerechtigkeit, Kinder- und Jugendhilfe, soziale Teilhabe,  
●​ Freude und Interesse daran, mit Kindern und Jugendlichen zusammenzuarbeiten,  
●​ Kommunikationsstärke, Sprachgewandtheit, Kreativität und Organisationsstärke, 
●​ sicherer Umgang mit neuen Medien, Videoschnittprogrammen und allen gängigen Office-Programmen, 
●​ Erfahrungen mit Grafik-/Layoutprogrammen (Canva, Photoshop o. Ä.), CRM-Systemen (Salesforce) und Erfahrung in SEO von Vorteil, 
●​ eigenverantwortliche Arbeitsweise, Team- und Kritikfähigkeit, schnelle Auffassungsgabe. 

 
Wir bieten: 
●​ einen Job mit Sinn in einem engagierten und vielfältigen Team (mit Hunden), 
●​ eine offene und unterstützende Arbeitsatmosphäre, in der du eigene Ideen verwirklichen kannst und die persönliche 

Weiterentwicklung der einzelnen Teammitglieder im Vordergrund steht, 
●​ eine interessante, abwechslungsreiche und erfüllende Tätigkeit, 
●​ Gehalt vergleichbar mit Tarif studentischer Hilfskräfte an Berliner Universitäten (je nach Erfahrung und Qualifikation 8–9 

Stunden/Woche bei einer 603-EURO-Stelle, Gehalt bei bis zu 15 Stunden/Woche entsprechend höher), 
●​ längerfristige Perspektive und faire Arbeitsbedingungen. 
 
Überzeug uns von dir & bewirb dich jetzt: 

www.kein-abseits.de -        facebook.com/keinAbseits -        instagram.com/kein_abseits 
 



 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Angaben zur Verfügbarkeit und Stundenwunsch. Zudem freuen wir uns über eine kleine 
Arbeitsprobe von dir: Die Themen Kinder- und Jugendbeteiligung, Bildungsgerechtigkeit oder freiwilliges Engagement klingen erstmal 
nicht unbedingt nach viralem Content. Wie würdest du eines dieser Themen so aufbereiten, dass ein:e 16-Jährige:r auf Instagram oder 
TikTok hängen bleibt? Wähle dir ein Thema und entwickle daraus einen einfachen Social-Media-Post. Format und Umsetzung sind dir 
überlassen. 
 
Sende deine fertige Bewerbung per Mail an bewerbung@kein-abseits.de (ein PDF-Dokument, bestehend aus Motivationsschreiben, 
Arbeitsprobe – falls in Textform, Lebenslauf, ggf. Arbeitszeugnissen, ggf. weiteren Arbeitsproben). Wenn du einen Videobeitrag erstellst 
oder weitere Videos/Arbeitsproben in Videoformat mit uns teilen möchtest, nutze dafür WeTransfer. Schicke uns den Link gerne direkt in 
der E-Mail mit.  
 
Bewerbungsende ist der 17.09.2026. Für ein mögliches Bewerbungsgespräch halte dir bitte den 25.09.2026 frei. 

www.kein-abseits.de -        facebook.com/keinAbseits -        instagram.com/kein_abseits 
 

mailto:bewerbung@kein-abseits.de

